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CIP TOURS SNC CAVA Incarico del 1° marzo 2024 Fornitura di servizi turistici L 01/03/24 28/02/26 b . 3 Affidamento diretto ATTIVO
servizi rischiesti in base alla prestazione fornita
Accordo di consulenza del 12 Gestione della sicurezza sotto il profilo  [Rafforzamento delle competenze interne in "5.000 Euro mensili lordi oftre
Molinari Enzo CAVA organizzativo, operativo, investigativo, materia di sicurezza, sorveglianza e 08/04/2024 7.4.2026 : ) Affidamento diretto ATTIVO
marzo 2024 e 21 marzo 2025 . . L rimborso spese
strumentale e tecnologico. investigazione.
"'2.300 Euro menisili oltre Iva e oneri
. e . - - conpagamento a 30 giorni.
Accordo di consulenza del . . . . Identificazione nuovi clienti, negoziazione, R .
. ) Promozione di eventi congressuali, ) Su ogni contratto concluso: 10% di . .
Caroline Schaefer GHB 3 maggio 2024, Prot. 27 e 16 . ) L A . supporto e assistenza durante la 15/05/2024 15/05/2026 . ) Affidamento diretto ATTIVO
. incentive meeting, incontri ed eventi. o A © . commissione sul fatturato di B&B;
maggio 2025, Prot. 36 pianificazione ed esecuzione degli eventi. . T
5% sul fatturato di servizi aggiuntivi
(F&B).
30/11/2024
Accordo di consulenza Assistenza legale e consulenza Assistenza legale e consulenza oss/'b'lé r'nnoc?)nd' *1:250 Euro mensili oltr oneri e
101 1 Vi 1
Sbordoni & Partners - Studio Legale CAVA del 22 maggio 2024 straggiudiziale stragiudiziale in materia di gioco 22/05/2024 P 6 mesi accessori (15% rimborso forfettario, Affidamento diretto ATTIVO
autorizzato dai Monopoli di Stato (31/05/2025) CPAelIVA
Accordo di consulenza Percorso di formazione individuale Percorsi di coaching individuali a Chef e a fine progetto "8:500 Euro pili IVA, contributo
Selis Cristina GHB A . Maitre del GHB con lo scopo di acquisire 28/05/2024 prog previdenziale (2%) e spese di Affidamento diretto ESAURITO
del 28 maggio 2024 specifico ) ) i (30.06.2025)
uno standing e leadreship adeguati trasferta
Accordo di consulenza del Sviluppo del Piano Industriale post Pianificare le azioni di supporto alla entro settembre 20.000 € (I modulo) + 35.000¢€ (Il . .
EY ADVISORY (ERNST & YOUNG CAVA 01/07/2024 Affidamento diretto ESAURITO
( ) 01/07/2024 Concordato (2025-2029) continuita aziendale post Concordato 107/ 2024 modulo) + IVA e spese
PALMIRO PEAQUIN CAva/GHg| Accordo del03/07/2024¢ | Coordinamento attivita promozionalie di | - Sviluppare I'mmagine attualiuzzandone 01/09/2024 31/08/2026 2.500+iva, oneri e rimborso spese | Affidamento diretto ATTIVO
lettera 1 agosto 2025 comunicazione stili e contenuti
. . Selezione quadri/dirigenti e analisi Aggiornare |'organigramma aziendale dei y . 10% ral manager assunti. 1200€ L
ARPA Consulting CAVA/GHB Accordo del 08/11/2024 “ qu I/, ' Ig, ! st Be! o sanig . ! ) ' 08/11/2024 fino a fine progetto ° 3 6 R Y I Bando di ricerca ATTIVO
orgasnizzativa ruoli chiave secondo il Piano Industriale forfait spese giornaliere
s .Co.Co. del 2 2024 Analisi e selezione fornitori, piani Proj I'ri ) ) )
Vittorio Stina cava | CoCoCo.del26 marzo 2024 e nalisi e selezione fornitori, piani roject management del rinnovo 01/04/2024 31.03.2026 75€ Jora lordi Affidamento diretto ATTIVO

proroga del 14 marzo 2025

attuativi/controllo applicazione contratto

tecnologico
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