
FORZA ORGANICA AL 31/12/2019

UNITA' ORGANIZZATIVE T. INDET T. DET T. INDET T. DET
STAFF DI DIREZIONE 12 1 3 0 16
Direzione Generale 2 1                 ‐                    ‐    3
Distacchi  1                 ‐                    ‐                    ‐    1
Conformità Normativa 1                 ‐                    ‐                    ‐    1
Sicurezza sul Lavoro 2                 ‐    1                 ‐    3
Controllo di Gestione e Contabilità Analitica 6                 ‐    2                 ‐    8
FUNZIONI DI STAFF 117 0 7 0 124
Area Tecnica 16                 ‐    1 0 17
Servizi Generali 9                 ‐    ‐                               ‐    9
Sistemi Tecnologici di Gestione 9                 ‐                    ‐                    ‐    9
Risorse Umane 17                 ‐    2                 ‐    19
Amministrazione e Finanza 5                 ‐    3                 ‐    8
Gestione del Rischio 43                 ‐    1                  ‐    44
Marketing e Vendite 18                 ‐    ‐                               ‐    18
BUSINESS UNIT 244 0 50 0 294
Casa da Gioco ‐ Produzione 243                 ‐    ‐                               ‐    243
Hotel ‐                               ‐    15                  ‐    15
Food & Beverage 1                 ‐    35                  ‐    36

TOTALE RISORSE (1) 373 1 60 0 434

ALTRI CONTRATTI (media dicembre 2019)
Forza 
TOTALE

Stagionali 8
Extra 26

Intermittenti 0
Somministrati 0
TOTALE RISORSE (2) 34

TOTALE GENERALE 468

(1) Forza espressa in "heads", no FTE
(2) Forza espressa  in FTE

U.P. CASA DA GIOCO U.P. SERVIZI ALBERGHIERI Forza 
TOTALE

U.P. CASA DA GIOCO U.P. SERVIZI ALBERGHIERI

                                        ‐    8
                                        ‐    26
                                        ‐                                            ‐   

374 94

0 34
                                        ‐                                            ‐   


